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PRESENTATION DE LA REVUE AKIRI 

 

Dans un environnement marqué par la croissance, sans cesse, des productions 

scientifiques, la diffusion et la promotion des acquis de la recherche deviennent 

un impératif pour les acteurs du monde scientifique. Perçues comme un 

patrimoine, un héritage à léguer aux générations futures, les productions 

scientifiques doivent briser les barrières et les frontières afin d’être facilement 

accessibles à tous.  

Ainsi, s’inscrivant dans la dynamique du temps et de l’espace, la revue « AKIRI » 

se présente comme un outil de promotion et de diffusion des résultats des 

recherches des enseignants-chercheurs et chercheurs des universités et de centres 

de recherches de Côte d’Ivoire et d’ailleurs. Ce faisant, elle permettra aux 

enseignants-chercheurs et chercheurs de s’ouvrir davantage sur le monde 

extérieur à travers la diffusion de leurs productions intellectuelles et scientifiques.  

AKIRI est une revue à parution trimestrielle de l’Unité de Formation et de 

Recherches (UFR) : Communication, Milieu et Société (CMS) de l’Université 

Alassane Ouattara.  Elle publie les articles dans le domaine des Sciences humaines 

et sociales, Lettres, Langues et Civilisations. Sans toutefois être fermée, cette 

revue privilégie les contributions originales et pertinentes. Les textes doivent tenir 

compte de l’évolution des disciplines couvertes et respecter la ligne éditoriale de 

la revue. Ils doivent en outre être originaux et n’avoir pas fait l’objet d’une 

acceptation pour publication dans une autre revue à comité de lecture. 
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➢ Le titre de l’article (15 mots maximum) doit être clair et concis. De taille 14 pts gras, il 
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suivi d’un point, nom de l’auteur avec l’initiale en majuscule, année de publication 

suivie de deux points, page à laquelle l’information a été prise). Ex : (A. Kouadio, 2000 

: 15).   

➢ La pagination en chiffre arabe apparait en haut de page et centrée. 

➢ Les citations courtes de 3 lignes au plus sont mises en guillemet français («…. »), mais 
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Références bibliographiques  
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Année de publication, zone titre, lieu de publication, zone éditeur, pages (p.) occupées par 

l’article dans la revue ou l’ouvrage collectif.  

Dans la zone titre, le titre d’un article est présenté entre guillemets et celui d’un ouvrage, d’un 

mémoire ou d’une thèse, d’un rapport, d’une presse écrite est présenté en italique. Dans la zone 
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revue (pour un article). Au cas où un ouvrage est une traduction et/ou une réédition, il faut 
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  NB : Les articles sont la propriété de la revue. 
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Zusammenfassung 

Nach dem Ausbruch der Krisen im Nahost sind mehr als eine Million Afghaner, Iraker und Syrier 2015 als 

Geflüchtete nach Deutschland angekommen. Diese Anzahl hat sich mit der Ankunft von zahlreichen Ukrainern 

nach dem Angriff ihres Landes durch Russland erhöht. Diese Lage hat die Beschäftigungsquote der 

Drittstaatsangehörigen in Deutschland vergröβert. Während ein Teil der Deutschen die Ankunft von Personen aus 

Drittstaaten mit Zufriedenheit aufgenommen hat, haben viele ihre Ablehnung gegenüber ihrer Anwesendheit im 

Lande zum Ausdruck gebracht. Inwiefern stellt sich der wirtschaftliche Nutzen der Arbeitskräfte aus Drittstaaten 

der Angst vor Migration gegenüber? Die vorliegende Arbeit zielt darauf ab, die wirtschaftlichen Vorteile der 

Einwanderung durch den Nutzen der ausländischen Arbeitskräfte den Herausforderungen der Migration 

gegenüberzustellen. 

Schlüsselwörter: Ausländische Arbeitskraft - Deutschland- Drittstaaten- Migrationsangst  

 

Workers from third countries in Germany since 2015: 

economic benefits versus fears of migration 
 

Abstract 

After the outbreak of the crises in the Midlle East, more than one million Afghans, Iraqis and Syrians have arrived 

in Germany as refugees. The number increased with the arrivals of numerous Ukranians after the attack on their 

conutry by Russia. That situation has increased the employment rate of third-country nationals in Germany. While 

some germans the arrival of people from third countries with satisfaction welcomed, many others expressed their 

rejection of their presence. To what extent does the economic benefit of third-countries workers stand in contrast 

to the fear of migration? This paper aims to contrast the economic benefits of immigration by foreign workers with 

the challenges posed by their migration. 

Keywords: foreign workers-Germany-Third-countries- Fear of migration 
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Main-d'œuvre issue de pays tiers en Allemagne depuis 2015 : 

avantages économiques contre craintes liées à l'immigration 
 

Résumé 

Après l’éclatement des crises au Moyen-Orient, plus d’un million d’Afghans, d’Irakiens et de Syriens sont arrivés 

en Allemagne comme refugiés. Ce nombre a augmenté avec l’arrivée de nombreux Ukrainiens après l’attaque de 

leur pays par la Russie. Cette situation a grossi le nombre de personnes en activité provenant des pays tiers. Pendant 

qu’une partie des Allemands a accueilli avec satisfaction l’arrivée des personnes issues de pays tiers, d’autres ont 

exprimé leur réticence vis-à-vis de la présence de ces derniers en Allemagne. Dans quelle mesure le bénéfice 

économique de la main-d’œuvre venue des pays tiers s’oppose-t-elle à la peur générée par sa migration en 

Allemagne ? Ce travail envisage mettre en parallèle le bénéfice économique de la main-d ’ouvre issue des pays 

tiers avec les défis liés à sa migration en Allemagne. 

Mots-clés : main-d’œuvre étrangère-Allemagne-Pays tiers- Peur de la migration 

               

Einleitung 

Nach dem Ausbruch der Krisen im Nahost sind mehr als eine Million Afghaner, Iraker und 

Syrier 2015 als Geflüchtete nach Deutschland angekommen. Diese Anzahl hat sich mit der 

Ankunft von zahlreichen Ukrainern nach dem Angriff ihres Landes durch Russland erhöht. 

Diese Lage hat die Beschäftigungsquote der Drittstaatsangehörigen in Deutschland vergröβert. 

Einmal in Deutschland suchen diese Personen eine Arbeit, um ein bequemes Leben zu haben. 

Seit Jahren stellt der Arbeitskräftemangel in manchen Branchen in Deutschland ein relevantes 

Problem dar. Diesbezüglich nimmt die ausländische Arbeitskraft eine gröβere Bedeutung für 

den deutschen Arbeitsmarkt. Diese ausländische Arbeitnehmerschaft ercheint als Chance für 

die Bundesrepublik. Andererseits hatte die Flüchtlingskrise, die 2015 in Europa ausbrach, 

Auswirkungen auf die politische, soziale und ökonomische Lage in Deutschland. Während ein 

Teil der Deutschen die Ankunft von Personen aus Drittstaaten mit Zufriedenheit aufgenommen 

hat, haben viele ihre Ablehnung gegenüber ihrer Anwesendheit im Lande zum Ausdruck 

gebracht. Die Debatten um die Zuwanderung kreisteten nochmal nach den Ereignissen nach 

1990 das öffentliche Leben in Deutschland. Trotz des nachgewiesenen wirtschaftlichen 

Nutzens der ausländischen Arbeitskraft begegnet Einwanderung Angst in Teilen der deutschen 

Bevölkerung. Von der obenstehenden Analyse kann man sich die folgende Frage stellen: 

Inwiefern stellt sich der wirtschaftliche Nutzen der Arbeitskräfte aus Drittstaaten der Angst vor 

Migration gegenüber?  Die vorliegende Arbeit zielt darauf ab, die wirtschaftlichen Vorteile der 

Einwanderung durch den Nutzen der ausländischen Arbeitskräfte den Herausforderungen der 

Migration gegenüberzustellen. Die Hypothese dieser wissenschaftlichen Reflexion ist wie folgt 

formuliert: Die Arbeitskaft aus den Drittstaaten stellt sich der Migrationsangst gegenüber. 
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Unsere Arbeit, die dokumentarisch sein möchte, beruht auf der Theorie der sozialen Handlung 

(Bourdieu, 1972) und der Push-Pull- Migrationstheorie (Lee, 1966). Sie zählt zwei Teile: 1. Der 

wirtschaftliche Nutzen der Arbeitsschaft aus Drittstaatsangehörigen; 2. Die Einwanderung in 

Deutschland: ein gesellschaftliches Bedenken. 

1. Der wirtschaftliche Nutzen der Arbeitsschaft aus Drittstaatsangehörigen 

Die ökonomische Nützlichkeit der ausländischen Arbeitnehmerschaft ist nachweisbar durch 

den Beitrag zur Erfüllung des Fachkräftemangels, die Gründung von Firmen von Ausländern 

und den Beitrag zur Sozialversicherung. 

1.1. Beitrag zum Füllen des Fachkräftemangels 

Der Fachkräftemangel ist ein akutes Problem, eine zentrale Herausforderung in Deutschland. 

(A. Peichel et al., 3/2025, S. 51). Der Mangel erklärt sich durch den Wandel der Demographie1, 

die zunehmende Nachfrage nach Fachkräften und fehlende Qualifikationen in verschiedenen 

Sektoren der Wirtschaft. Folglich können die Unternehmen die offenen Plätze nicht besetzen. 

Peichel et al. (3/2025, S. 51) deuten hin: 

Bereits seit einigen Jahren zählt der Mangel an (qualifizierten) Arbeitskräften 

zu den drängendsten Problemen der deutschen Wirtschaft. Auch im 

europäischen Vergleich war Deutschland gerade in den letzten Jahren 

besonders betroffen. Während die schwächelnde Wirtschaft kurzfristig für 

eine leichte Entspannung am Arbeitsmarkt sorgen könnte, sind die 

strukturellen Probleme keineswegs gelöst. Vielmehr dürfte der 

Arbeitskräftemangel aufgrund der demografischen Entwiclung in den 

kommenden Jahren noch an Bedeutung gewinnen. 

Im Sommer 2022 lag die Prozentzahl vom Fachkräftemangel zum Beispiel um 49,7% und im 

Januar 2025 leiden 28,3% Firmen an Fachkräftemangel (Peichel et al., 3/2025, S. 51). ,,Der 

Integration von Drittstaatsangehörigen in den Arbeitsmarkt kommt in Deutschland  hohe 

Bedeutung zu’’, laut J. Tangermann und J. Grote (2018, S.18). Für die aktive Integration der 

Ausländer in den Arbeitsmarkt spielen verschiedene Ministerien und besonders das 

Ministerium für Arbeit und Soziales (BMAS) eine überwiegende Rolle. In manchen Branchen 

der deutschen Wirtschaft gibt es einen Mangel an Fachkräften: im Bauhauptgewerbe, 

verabeitenden Gewerbe, im Handel und bei den Dienstleitern (Peichel et al., 3/2025, S. 52). In 

diesen Umständen escheint die Arbeitsschaft aus den Drittstaaten als frischer Lutzug für den 

deutschen Arbeitsmarkt. Laut dem Tagesspiel (2025): 

Ausländische Beschäftige werden beim Füllen der Babymoomer-Lücke auf 

dem deutschen Arbeitsmarkt immer wichtiger. In den Jahren 2015 bis 2024 

 

1 Der Demographische Wandel erklärt sich durch die groβe Ruhestandswelle und die vergleichsweise kleine Rate 

der Geburten, die zu einem Rückgang der Erwerbsbevölkerung führen.  
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sei die Beschäftigung auf Fachkräfteniveau hierzulande um 600. 000 

gestiegen, während die Zahl der deutschen Beschäftigten rückläufig sei. Auch 

bei den Helfertätigkeiten (Jobs, die keine formelle Berufsausbildung 

benötigen) gehe das Plus von gut einer Million Arbeitskräften fast 

ausschlieβlich auf ausländische zurück. 

 

Seit 2015 wird in ,,zahreichen Berufssegmenten ein hoher Zuwachs an ausländischen 

Beschäftigten zu verzeichnen (so in den Bereichen Verkehr und Logistik, Gesundheit, 

Lebensmittel-und Gastgewerbe, Fertigung sowie Bau)’’ (Informationsverbund Asyl & 

Migration, 2015). Der Beitrag der Arbeitskraft aus Drittstaaten zum Füllen des deutschen 

Fachkrätemangels angesichts der Tatsache ist unumstritten. Dem Nachrichtensender 

Tagesschau (2025) nach ,,befindet sich Deutschland im demografischen Wandel. Das heiβt, 

dass die Zahl der jüngeren Menschen sinkt und die die Zahl der Älteren steigt. Das Land ist 

deshalb in vielen Berufsfeldern auf Zuwanderung von Fachkräften aus dem Ausland 

angewiesen’’. Der Volkswirtschaftsprofessor Herbert Brücker an der Universität Bamberg, der 

den Forschungsbereich ‘’Internationale Vergleiche und Europäische Integration’’ am Institut 

für Arbeitsmarkt-und Berufsforschung (IAB)leitet, ist der Meinung, dass ,, vor allem aber es in 

Deutschland eher darum geht, dass die Bevölkerung ohne Einwanderung schrumpft’’ (Die Zeit, 

2025). Das würde infolgedessen meinen, dass ohne Zuwanderung die Fachkraft in Deutschland 

auch schrumpfen würde. Die ausländische Arbeitskraft trägt auch zur Stabiliesrung der 

Sozialversicherung bei. 

1.2. Beitrag zur Sozialversicherung 

Die erwerbstätigen Drittstaatsangehörigen sollen laut den deutschen Rechtsvorschriften 

Steuern und Sozialabgaben zahlen. Es muss klargestellt werden, dass die Arbeitnehmer von den 

Drittstaaten sozialversicherungspflichtig sind. Wie die deutschen Arbeitnehmer sollen die 

Ausländer die gleichen Beiträge zahlen. Diese Beiträge zur Sozialversicherung richten sich 

nach dem Einkommen des ausländischen Beschäftigten. Sie bekommen als Gegenleistung die 

selben Leistungen wie die Deutschen. Die ausländischen Arbeitnehmer zahlen verschiedene 

Sozialversicherungsbeiträge: zur Renten-, Pflege-, Kranken-, Unfall- und 

Arbeitslosenversicherung. Für die Krankenversicherung kann der ausländische Arbeitnehmer 

eine gesetzliche Krankenversicherung (GKV) oder eine private Krankenversicherung2 (PKV) 

wählen. Die Beiträge der ausländischen Arbeitskraft sind von hoher Bedeutung für das deutsche 

Sozialsystem. Angesichts der Alterung der deutschen Bewölkerung, der Anzahl der Renten und 

 

2 Die ausländischen Arbeitnehmer, die ein Bruttojahreseinkommen von mindestens 60 750 ab 2019 bekommen, 

können sich privat versichern. 
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der sinkenden Geburtenrate sinken die Beitragsätze der deutschen Erwerbsstätigen zur 

Sozialversicherung. Also tragen die Beiträge der Angehörigen von Drittstaaten zur 

Finanzierung, Stabilisierung insgesamt zur Entlastung des deutschen Versicherungssystems 

bei. Laut der Neuen Zürcher Zeitung (NZZ) (2023) ,,würde die deutsche Bewölkerung ohne 

Zuwanderung seit Jahren schrumpfen, was die Renten-und Krankenversicherung stark belasten 

würde’’. Weil die Beiträge auf Grundlage des Bruttolohns gleich für alle Arbeitnehmer 

(deutsche Staatsbürger und Drittstaatsangehörigen) kalkuliert werden, wäre es schwer einen 

präzisen Betrag der Beiträge der Ausländer zu bestimmten. Aber wenn die Statistiken zeigen, 

dass mehr als 600 000 ausländische Fachkräfte in Deutschland seit 2015 angekommen sind, 

kann man einfach sich ihren erheblichen Beitrag vorstellen. Der Bundesagentur für Arbeit 

stellen ausländische Beschäftigte 15 Prozent aller sozialversicherungspflichtigen Arbeitnehmer 

in Deutschland dar. Neben ihrem Beitrag zur Sozialversicherung nehmen die Ausländer aktiv 

an der Entwicklung der deutschen Wirtschaft durch die Gründung von Unternehmen teil. 

1.3. Gründung von Unternehmen 

In Deutschland zählt man Unternehmen, die von Angehörigen von Drittstaaten gegründet 

werden. Die Unternehmensgründung durch einen Ausländer aus einem Drittstaaten erfolgt 

unter gewissem Verfahren und Bestimmten Bedingungen. Der Antragsteller braucht eine 

Aufenthaltsgenehmigung, eine Gewerbeanmeldung und einen Nachweis für 

Tochtergesellschaften. Für Handwerkberufe sind besondere Bestimmungen erforderlich.  Die 

Industrie- und Handelskammer Kassel-Marburg (2025) weist über die Genehmigung hin: 

,,damit sich ein Bürger aus einem Drittstaat auf Dauer (also nicht nur als Tourist oder 

Geschäftsreisender) in Deutschland aufhalten darf, wird eine Aufenthaltsgenehmigung 

benötigt. Dies ist also die erste Voraussetzung für die Gründung eines Unternehmens’’. Die 

Unternehmen gliedern sich in drei Typen: die auslandskontrollierten, die inlandskontrollierten 

und die unabhängigen Unternehmen. ,,Die Statistiken unter ausländischer Kontrolle umfasst 

alle in Deutschland ansässigen Unternehmen, die von einer Muttergesellschaft mit Sitz im 

Ausland kontrolliert werden und zur nicht finanziellen gewerblichen Wirtschaft gehören’’, so 

definiert das Statistisches Bundesamt (Destatis) (2025). Die Unternehmen, die 

Drittstaatsangehörigen gehören, stellen viele Personen an und Tragen zur Dynamik der 

deutschen Wirtschaft bei. M. Nahm, 6/2017, S. 28) stellt beispielsweise in dieser Richtung fest:  

Im Jahr 2015 waren in den fast 28 000 Unternehmen unter ausländischer 

Kontrolle etwas mehr als 3 Millionen tätige Personen beschäftigt. Diese 

erwirtschafteten einen Umsatz in Höhe von 1,4 Billionen Euro sowie eine 

Bruttowertschöpfung von 314 Milliarden Euro und tätigen Bruttoinvestitionen 

im Umfang von 40 Milliarden Euro. 
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M. Nahm (6/2017, S. 28) präzisiert, dass unter diesen auslandskontrollierten Unternehmen           

,,fast 21 000 (75%) zu einer Muttergesellschaft gehören, die ihren Sitz in Europa hat’’. Man 

kann daraus folgern, dass fast 7000 (25%) ihren Sitz in Drittstaaten haben. Immer nach Nahm 

(6/2017, S. 30) haben 131 Untenehmen ihren Sitz in Afrika. Der Anteil der inländischen 

kontrollierten Unternehmen lag im selben Jahr im Hinblick auf die Anzahl der Unternehmen 

um 7%, die Zahl der tätigen Personen um 32% und der Umsatz betrug 44% M. Nahm (6/2017, 

S. 32). Der Anteil von auslandskontrollierten und inlandskontrollierten Unternehmen belief 

sich auf 8%. Die Unternehmen, die von Ausländern gegründet wurden, sind in mehreren 

Branchen tätig: Bergbau, verarbeitendes Gewerbe, Energieversorgung, Handel, Verkehr und 

Lagerei, Information und Kommunikation usw. Im Jahr 2022 zählte man 38 483 

auslandskontrollierte Unternehmen mit 4,4 Beschäftigten (Statistisches Bundesamt (Destatis), 

2025). Gegenüber dem nachweisbaren Nutzen der Arbeitskraft in Deutschland stellen sie sich 

Herausforderungen. 

2. Die Einwanderung in Deutschland: ein gesellschaftliches Bedenken 

Die Ankunft zahlreicher Flüchtlinge in Deutschland seit 2015 hat die Debatte über die 

Einwanderung verschärft. Die Einwanderungsfrage bringt mit sich groβe Probleme. 

2.1. Polalisierung um die Ausländerfrage  

Deutschland ist als Zielland für Zuwanderer in die Weltspitze aufgerückt’’ (Tatsachen über 

Deutschland, 2018, S. 118). Nur zwischen 2015 und 2016 sind mehr als eine Million 

Schutzsuchende in Deutschland angekommen (E.Vollmann, 2017/3 :  pp. 117-124). Nach der 

Landeszentrale für politische Bildung (lpb) Baden-Württemberg ,,waren rund 1,9 Millionen 

Schutzsuchende 2022 im Ausländerzentralregister (AZR) in Deutschland registriert’’ (F.K. 

N’Guessan, 2024, S. 75). Diese Situation hat die Anzahl der schon lebenden Ausländer in 

Deutschland erhöht. Wenn ein Teil der Deutschen die Öffnung der Grenzen Deutschlands für 

die Aufnahme der Asylsuchenden mit Mitgefühl und aus humanitären Sicht aussahen, 

kritisierte ein bedeutender Teil die Entscheidung von der ehemaligen Kanzlerin Angela Merkel. 

Es ist auch klar, die ersten meinten auβer der Barmherzigkeit, dass die Asylsuchenden auf der 

demographischen und wirtschaftlichen Ebene eine gewisse wichtige Rolle spielen konnten. 

Diese Letzten glaubten, dass die Handlung Merkels hat den Aufschwung der 

rechtsextremistischen Parteien nähmlich der Patriotischen Europäer gegen die Islamisierung 

des Abendlandes (PEGIDA) und der Alternative für Deutschland (AfD) ermöglicht (F.K. 

N’Guessan, 2024, S. 75). Bei den letzten Bundestagswahlen 2025 bekam die AfD 20,8 % der 

Stimmen und  kriegte die zweite Stelle vor der Partei von Olaf Scholz, dem zur Zeit amtierenden 

https://www.cairn.info/revue-outre-terre2-2017-3.htm
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Kanzler. Sogar kritisierten Personen derselben politischen Sphäre der Kanzlerin ihre Stellung 

der Einwanderung gegenüber. Das war der Fall von Ernst Seehofer, dem ehemaligen Chef der 

Chritslich-Sozialen Union (CSU), der Schwesterpartei der Christlich Demokratischen Union 

Deutschlands (CDU) (der Partei von Angela Merkel), der öffentlich im November 2015 harte 

Worte gegen die Kanzlerin ausstöβte. Ab 2015 finden in Deutschland regelmäβige Angriffe 

gegen Ausländer. Nach den Jahren nach der Wiedervereinigung ist die Ausländerfeindlichkeit 

wieder öffentlich aufgetaucht. Man erinnert sich an die Ereignisse von Tröglitz, Freitall und 

Heidenau, wo es Demonstrationen von Rechtsextremisten gegen afghanische, irakische und 

syrische Schutzsuchende, Feuer in den Flüchtlingeeinrichtungen gab (J. Hubert-Rodier, 2015). 

Laut C. Boitiaux (2016) zählt man fast 3500 Angriffe aller Art gegen Ausländer und 560 

Verletzte seit 2015 in Deutschland.  Auβer der Polalisierung um die Einwanderungsfrage stellen 

die Integration der Ausländer und die Sorge um die Konkurrenz um Arbeitsplätze andere 

Anliegen dar. 

2.2. Integrationsproblem und Sorge um die Konkurrenz um Arbeitsplätze 

Selbst wenn ein Teil dieser in Not stehenden Personen eine Arbeit gefunden haben, bleibt ein 

wichtiger anderer Anteil ohne Beschäftigung. Die groβe Zahl der Asylsuchenden in 

Deutschland erfordert seit 2015 wirksame Integrationsmassnahmen derseits des Bundes, der 

Länder und der Kommunen, die aus Errichtung von Aufnahmeanlagen, Gewährung von 

finanziellen Leistungen und Förderung von Sprackursen bestehen. Diese Massnahmen stellen 

riesige Ausgaben, Belastungen und Investitionen dar. Für die Jahre 2016 und 2017 zum Beispiel 

beträgt die Ausgaben in diesem Sinne 50 Milliarden Euro (F.  K. N’Guessan, 2024, S. 84). Im 

Kontext von wirtschaftlicher Rezession beunruhigen diese unerwarteten Ausgaben viele 

Deutsche. Für eine gute Integration sollten zuerst Flüchtlinge unmittelbar in Unterkünften 

aufgenommen werden, denn die Menschen, die vor Verfolgung, Krieg und Folter fliehen, 

müssen schnell und unbürokratisch geholfen werden (Presse- und Informationsamt der 

Bundesregierung, 2024). Die Flüchtlingsunterkünften sollen den Geflüchteten ein gemütliches 

Leben gewähren, wie es hier vom Presse- und Informationsamt der Bundesregierung (2024) 

erwähnt wird: 

Geflüchtete aufzunehmen und zu versorgen, ist eine Aufgabe, die an Ort und 

Stelle geleistet werden muss, in den Ländern und Kommunen. Der Bund 

unterstützt Länder und Kommunen umfassend, um die Geflüchteten in 

menschenwürdigen Unterkünften unterzubringen.  

Den in Deutschland lebenden Asybewerbern (innen) der Drittstaaten, die keine Arbeit haben, 

sollte Deutschland unter bestimmten Voraussetzungen eine Unterstützung leisten. Die 

Leistungen können materiell, finanziell oder sozial sein. Es geht um Sachleistungen etwa durch 



191 

  

Akiri Octobre 2025, Volume 3, Numéro 4 

Verpflegung in Erstaufnahmeeinrichtungen und Gemeinschaftsunterkünften sowie 

Bekleidungsausgabe und/oder durch Wertgutscheine, Geldleistungen oder eine Bezahlkarte.  

Der Lebensunterhalt kann zu großen Teilen durch Sachleistungen sichergestellt werden. Etwa 

durch Verpflegung in Erstaufnahmeeinrichtungen und Gemeinschaftsunterkünften sowie 

Bekleidungsausgabe und/oder durch Wertgutscheine, Geldleistungen oder eine Bezahlkarte F.  

K. N’Guessan, 2024, S. 79). Die Förderung von Sprachkursen ist auch eine beträchtliche 

Erfordernis, die zum Schaffen der Integration der Ausländer beiträgt. Der Erwerb der deutschen 

Sprache erweist sich als Erleichterungsmittel für den Kontakt und die Kommunikation 

zwischen Ausländern und Deutschen. Dies kann zudem ihnen ermöglichen, eine Ausbildung 

und später einen festen Beruf zu haben. Ein weiteres Integrationsproblem bleibt der Mangel an 

Qualifikationen von den Ausländern der Drittstaaten oder die Anpassung ihrer mitgebrachten 

Qualifikationen an die Ausschreibungen (F.  K. N’Guessan, 2024, S. 86). Folglich können 

zahlreiche Ausländer keine Arbeit finden und bleiben immer eine Last für den Staat, die Länder 

und Kommunen. Die Debatte um die Konkurrenz um die Arbeitsplätze zwischen den 

Ausländern und Deutschen ist Komplex. Sie scheint viel politisch und emotional als 

wirtschaftlich. Zum Beispiel weist Sahra Wagenknecht, Leiterin der rechtsextremen Partei 

Bündnis Sahra Wagenknecht (BSW) darauf hin, dass ,,Migration den Lebensstandart 

arbeitender Menschen in Deutschland verschlechert” (R. Jaspert, 2024). Der 

Rechtsextremismus spaltet die Arbeiterklasse zwischen einerseits den ,, guten’’ einheimischen 

Arbeitnemern und den ,, schlechten’’ zugewanderten Arbeitern und Arbeiterinnen (R. Jaspert, 

2024). Laut der Rechtsextremisten ,,wird Migration als Klassenkonflikt dargestellt, der vor 

allem für die einheimische Arbeiterklasse nachteilig sei’’ (R. Jaspert, 2024), da die  ,, 

schlechten’’ zugewanderten Arbeitnehmer ,, die Konkurrenz um die vermeintlich zwangsläufig 

begrenzten Mittel verschärfen würden’’ (R. Jaspert, 2024).  Die Leiterin der 

rechtsextremistischen Partei BSW behauptet, dass ,, der Zustrom irregulärer Migration nach 

Europa den Wettweberb im Niedriglohnsektor verschärfe’’ (R. Jaspert, 2024). Auf der 

wirschaftlichen Ebene wird schon gezeigt, dass die Migranten aus Drittstaaten die Lücken des 

Fachkräftemangels schlieβen und die Wettbewerbsfähigkeit Deutschlands gewährt. Gegenüber 

den Argumenten von dem Rechtsextremismus, gelten andere Stellungen. In einem Interview 

von der Zeitung Die Zeit online notiert der Volkswirtschaftsprofessor Brücker folgendes: 

Die neuen Einwanderer konkurrieren eher mit den bereits hier [in 

Deutschland] lebenden Ausländern um Stellen. Ihre Qualifikationen ähneln 

sich, denn trotz der hohen Akademikerquote gibt es unter den 

Neuankömmlingen immer noch viele Unqualifizierte. Und auch bei gleicher 

Qualifikation und Berufserfahrung konkurrieren Deutsche und Ausländer oft 

https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/arbeit-und-soziales/bezahlkarte-fluechtlinge-2263574
https://www.bundesregierung.de/breg-de/themen/arbeit-und-soziales/bezahlkarte-fluechtlinge-2263574
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nicht um die selben Jobs. Manchmal weil die Deutschen die Sprache besser 

beherrschen, manchmal aufgrund von Diskriminierung (Die Zeit, 2025). 

Am Ende kann gesagt werden, dass es schwierig wäre, diese Konkurrenz klar zu schätzen. Es 

gibt starkes Rätselraten um diese Frage, die nicht bewiesen sind. Was zu bestätigen wird, ist 

die Tatsache, dass Arbeitskräfte aus Drittstaaten in vielen Bereichen den deutschen 

Arbeitsmarkt bedeutsam ergänzen. Andere Herausforderungen bleiben die Frage der Sicherheit 

und auch die Angst vor dem Verlust der deutschen Identität. 

2.3. Sicherheitsbedenken und Angst vor dem Verlust nationaler Identität  

Ein Teil der Deutschen Zuwanderung als Ursache der Unsicherheit in Deutschland betrachten. 

Einige Handlungen von radikalisierten, extremisten Ausländern oder nicht, von Muslimen oder 

nicht aus Drittstaaten können die Stellung, die Furcht dieses Teils der deutschen Bevölkerung 

rechtfertigen. Seit der Ankunft von Asylbewerbern aus Afghanistan, dem Irak und Syrien erlebt 

man seit 2015 Angriffe von diesen Drittstaatsangehörigen durch Messern oder Lastwagen, die 

in die Menge stürzen. Erst im Jahre 2016 wurden nach dem Bundesinnenminister Thomas de 

Maizière 616 230 Kriminaltaten von den Ausländern begangen. Am 24. Juli zum Beispiel griff 

ein 17-jähriger Afghaner in Bayern Passagiere von einem Zug und verwundete fünzehn 

Personen (H. Ménudier, 2017/4, S. 115). Der selbe Tag explodierte versehentlich ein 27-

jähriger Syrier am Eintritt eines Festivals, wo er einen Terroranschlag begehen wollte (H. 

Ménudier, 2017/4, S. 115). Ein 25-jähriger Afghaner ermoderte einen Polizisten und verletzte 

fünf andere Personen auf dem Marktplatz von Mannheim (Le Figaro avec AFP, 2024). Nicht 

zuletzt verwunderte ein Syrier am 23. August 2024 in Nordrhein- Westfallen acht Personen und 

tötete drei während des Feiertags des 650. Geburstages der Stadt Solingen (La Croix avec AFP, 

2024). Die Angst vor dem Verlust der deutschen Identität ist ein Anliegen bei den Deutschen. 

Die echte Frage besteht darin, ob das berechtigt ist oder nicht. Die Sorge um den Verlust ist 

legitim. In manchen Ländern sind Ausländer als Eindringliche betrachtet, die die 

Einheimischen in gewissen wirtschaftlichen Bereichen konkurrieren und ihre Identität und 

Kultur verwässern können. Diese Angst führt zum Ausländerfeindlichkeit. In einer Analyse zu 

dieser Frage behauptet M. K. Gnéba (1/2001): 

Die in Deutschland neuerdings immer akuter werdende 

Ausländerfeindlichkeit wird u.a. damit begründet, dass man Angst vor dem 

Verlust der deutschen Kultur habe. Angeblich bestehe Gefahr einer 

eventuellen Überschwemmung der einheimischen deutschen Kultur durch zu 

viele eingewanderte ausländische Kulturen, die sich zudem der einheimischen 

gegenüber als wenig anpassungsbereit und-fähigerweisen dürfen. 

Die Angst vor dem Identitäts-und Kulturverlust nahm mit der starken Zuwanderung der 

Geflüchteten ab 2015 zu. Die meisten kamen aus islamistischen Drittstaaten. Wenn manche 
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Einheimischen zu Recht oder Unrecht eine Beziehung zwischen Islam und Terrorismus ziehen, 

wird ihre Furcht gröβer. Die europäische Initiative ,,More in Common’’3, die ,, quer durch 

verschiedene Arbeitsfelder engere und integratievere Gesellschatften zu errrichten, die den 

Reizen der Fremdfeindlichkeit und des autorirären Populismus widerstehen’’ (2017, S.2), hebt 

über die Ansichten der Deutschen über Muslime hervor: 

Da viele der Flüchtlinge aus Syrien, dem Irak und Afghanistan sowie anderen 

muslimisch geprägten Ländern kommen, hängt die Wahrnehmung der 

Deutschen von Flüchtlingen eng mit ihren Einstellungen zum Islam im 

Allgemeinen zusammen. Quer durch verschiedene Kategorien sehen wir ein 

klares Muster: […] humanitäre Skeptiker fühlen eine gröβere Ambivalenz und 

Unsicherheit, während wirtschaftliche Pragmatiker, gemäβigte Gegner und 

radikale Gegner gröβere Bedenken haben’’ (More in Common, 2017, S.12). 

Ein Teil der Deutschen glauben dass, diese Muslimen lieber unter der Scharia als unter der 

deutschen Gesetzen leben würden. Dies führt zur sozialen Ausgrenzung von den Muslimen und 

so den Ausländern. Im Alltag sind Geflüchtete mit Integrationsproblemen konfrontiert.  P. 

Jugert et al. (2023) behaupten, was diese Frage anbelangt: ,, Die Angst vor Verlust in Folge von 

Migration ist eine der Herausforderungen, mit denen Geflüchtete Menschen in Deutschland 

konfrontiert sind’’. Die Angst der Deutschen besteht darin, dass sie ihre Identität und Kultur 

durch die Kultur und Praxen der Ausländer verlieren. Die Angst steht nicht nur derseite der 

Einheimischen, aber auch derseite der Ausländer. Diese glauben, sie würden assimiliert werden. 

Das heisst, sie werden ihre Kultur verlieren, um die deutsche Kultur zu ubernehmen. In dieser 

Richtung äussern P. Jugert et al. (2023):  

Geflüchtete Menschen, die erst seit kurzem in Deutschland leben, häufig 

Angst vor dem Verlust der eigenen Kultur als Folge von Migration auβern. 

Diese angst kann damit zut un haben, dass Teile der Aufnahmegesellschaft 

einen Zwang zur kulturellen Assimolation vermittelt.  

Um diese Einstellungen abzubauen, hat zum Ziel More in Common (2017) 

,widerstandsfähigere und offene Gesellschaften zu errichten’’. Diese neue Initiative will eine 

inklusive Gesellschaft, wo Einheimischen und Ausländer in Harmonie leben, bauen. Deswegen 

unterstützt diese Organisation ,,die Anstregungen der Zivillgesellschaft und von zentralen 

Entscheidern, welche die Werte von offenen und inklusiven Gesellschahten teilen und bei der 

Enstehung neuer Initiativen helfen, welche die Werte antreiben’’ (More in Common, 2017, 

S.2). In jedem Fall lohnt es sich, dass sich die Einheimischen toleranter gegenüber den 

Ausländern verhalten und die Letzten die deutschen Regel respektieren, P. Jugert et al. (2023) 

 

3 ,,More in Common hat sich aus einem Projekt entwickelt, dass seit 2015 erforscht, warum fortgeschrittene 

Demokratien es nicht schaffen auf die Flüchtlingskrise und deren Auswirkungen auf die Politik effektiv zu 

reagieren’’ (More in Common, 2017, S. 2). 
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sind in dieser Richtung dieser Meinung: ,,Dabei ist es wichtig zu unterstreichen, dass die 

Möglichkeit, kulturelle Identitäten auszuleben, zu kombinieren und sie als vereinbar zu 

betrachten, mit psychologischem Wohlbefinden einhergeht’’. 

Schluss 

Die Überalterung der deutschen Bewölkerung ist ein eikeltes Problem. Die einheimliche 

Arbeitnehmerschaft schrumpft immer mehr. Der wirtschaftliche Nutzen der Arbeitsschaft aus 

Drittstaatsangehörigen ist nachweisbar durch das Erfüllen der Lücke des Arbeitskräftemangels 

am deutschen Arbeitsmarkt. Die Ankunft der Ausländer bleibt für die Bundesrepublik ein 

Demographiewandel. Auch stabilisiert diese ausländische Arbeitsschaft die 

Sozialversicherung, denn jeder Ausländer, der eine Arbeit in Deutschland besitzt, ist 

unmittelbar steuerungspflichtig. Gegenüber diesem ökonomischen Nutzen der Zuwanderung 

der Drittstaatsangehörigen steht ein gesellschaftlichen Bedenken. Viele Deutsche auch in den 

politischen Kreisen denken, dass diese Ausländer ein Risiko für das Zusammenleben darstellen. 

Für diese Einheimischen würde ihre Identität und Kultur durch die Kultur, Gewohnheiten, 

Manieren und alltägliche Praxen der Ausländer verwässert werden. Das Zussammenbringen 

der Deutschen und der Ausländer liegt in der Förderung der Toleranz, dem Respekt der 

deutschen Regel für ein Wohlleben in der deutschen Gesellschaft der beiden 

Gesellscheftseinheiten. 
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